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1. Общие положения

1.1. Новая редакция устава принимается в святи с приведением позожоимй устий  
муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «1 1онеречепская
основная общеобразовательная школа» в соответствие с нормами дебетую щ ею
законодатели; гва.

1.?. М\шмипш и,1КЧ' бюзже I пое оошеобра шва iединое учреж ieiine "I loiicpcMciuk.w 
основная оощеобрл юнаимьпая шко. ia» К )pi ihickoi о му ннпинадынн о окру i а Кемеровскии 
обдает  К у юасс (в дальнейшем именуемое по кладу Уешна ( )ора юна ic шт-с 
учрежкмпю") явдяегем некоммерческой организацией - муниципальным oiohkchium 
обшеобраювакыьным учреждением, сознанным на основании Распоряжения К о м т е т  но 
управлению муниципальным имуществом Юргвнекою района от 0 / . 0 / 4  90S i ода JV’ /I р 
ii ;apei исфировано в Клипом i осу даре i веппом реестре юридических дин oi 4). I .'по 
гота. ОГРН .4" 1024202005057 .

1.2. Полное наименование: муниципальное бюджетное общеобразовательное 
учреждение «Попсрсченская основная общеобразовательная школа».

Сокращенное наименование: МБОУ «Поиереченская ООШ».
1.4. Местонахождение Образовательного учреждения: Кемеровская область.

Юрпшскнй район, с. Поперечное, ул. Школьная, д. 7.
Почтовый адрес и местонахождение документов: 652071, Кемеровская область. 

Юргинекий район, с. 11оперечное, ул. Школьная, д. 7
1.5. Организационно-правовая форма Образовательного учреждения: муниципальное 

бюджетное учреждение. Тип образовательной организации - общеобразовательная
организация.

1.6. Образовательное учреждение является некоммерческой организацией и не ставит 
извлечение прибыли основной целью своей деятельности.

1.7. Учредителем и собственником имущества Образовательного учреждения является 
K")pi инский муниципальный округ Кемеровской области. Функции и полномочия 
учредителя образовательного учреждения в соответствии с федеральными законами, 
законами Кемеровской области, нормативными правовыми актами Юргинекою 
муниципального округа осуществляет Управление образования администрации 
Юргинекою муниципального округа, именуемое в дальнейшем "Учредитель".

1.8. Образовательное учреждение является юридическим лицом, имеет обособленнее 
имущество, самостоятельный баланс, лицевые счета в финансовом органе lOpnmcKom 
муниципального округа, печать со своим наименованием, бланки, ипачпы 
Обра «звательное учреждение от своего имени приобретает и оеу шее ныне! 
имущественные и неимущественные права, несет обязанности, высыпает и стом  и 
и 1 вершком в суде в соотстстнии с федеральными законами.

1.9. Образовательное учреждение огвечае! по своим обязательствам веем имущее том. 
находящимся у него па праве оперативной» управления, за исключением недвижимою 
имущее»ва и особо ценною движимою имущееша, закрепленного та ним Учрсипс юм 
или приобрел синим Образовательным учреждением за счет среде и». ш,щеде1ш ы \\-м\ 
Учредшелсм на приобретши: ниш  имущества.

С обстсиник имушест ва Образонн1е.тин>т учреждения не iiecei ож екл вспност
по обяватльст вам ( jopaiobaieai.iioro учреждения. (V)im oim ,>ii.i,v. ,_ ....  ■ 1 I учреждение неотвечает по ооязатсльствам ( оое1вешшка.

1. 10. Муниципальное задание .тля < )оразова1е.тмюю \ чпе-,к i . .■ ‘юждишя в eoom eici шш с
пред\емо|ренными ниетяшим Устном основными ви immm г,..,. .... .1 ' , . .ю н е т ы м а и  форм 111'\ с I и
мверждас! Учреди! ель. OopaaoBaic.iuioc учреждение не шт-.,.1 * 1 ^ “праве опднагься oi еювыполнения.

Сверх муниципального ыдапня Об|»азона1елыюе учпг,г_ 1 j Ч^у1чД^пис вппаве нкитниять
работы, оказывать услуги, относящиеся к сю  основной ,1,4. 101.,-^цельности, для граждан и
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юридических лиц за плате и на одинаковых при оказании однородных услуг условиях в 
порядке, установленном федеральными законами. Наряду с видами основной 
чсяюльност Оора юна тельного учреждения может осуществлять иные виды 
деягсдьносш. предусмотренные настоящим Уставом, лишь постольку, поскольку л го 
служит юсIнжешио целей, ради которых Образовательное учреждение создано, и 
еоотвек’Н'окчцне мим целям.

1.11. (Утра ища тельное учреждение в своей деятельности руководств) стен
Конституцией Российском Федерации. Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ 
"Об образовании в Российской Федерации", Законом Кемеровской области «Об 
образовании-'. Федеральным законом от 12.01.1996 № 7-ФЗ "О некоммерческих 
организациях". Гражданским кодексом РФ, Бюджетным кодексом РФ. Налоттзым 
кодексом РФ. Трудовым кодексом РФ и другими федеральными законами. >катами 
Президента РФ. Постановлениями Правительства РФ, иными нормативными правовыми 
актами РФ. законами и нормативно-правовыми актами Кемеровской области, )> ставом 
м\ нииипадьного образования «Юргинекий муниципальный округ», нормативно 
правовыми актами органов местного самоуправления Юргинского муниципального 
округа, а также настоящим Уставом и локальными нормативными актами 
Образовательного учреждения,

1.12. Образовательное учреждение вправе осуществлять обучение с применением 
дистанционных технологий в соответствии с Федеральным законом "Об образовании в 
Российской Федерации" и настоящим Уставом.

1.13. Деятельность Образовательного учреждения строится на принципах:
1. Признание приоритетности образования;
2. Обеспечение права каждого человека на образование, недопустимость 

дискриминации в сфере образования;
3. Гуманистический характер образования, приоритет жизни и здоровья человека, прав 

и свобод личности, свободного развития личности, воспитание взаимоуважения, 
трудолюбия, гражданственности, патриотизма, ответственности, правовой культуры, 
бережного отношения к природе и окружающей среде, рационального 
природопользования;

4. Светский характер образования;
5. Свобода выбора получения образования согласно склонностям и потребностям 

человека, создание условий для самореализации каждого человека, свободное развитие 
его способностей, включая предоставление права выбора форм получения образования, 
форм обучения, а также предоставление педагогическим работникам свободы в выборе 
форм обучения, методов обучения и воспитания;

6. Автономия Образовательного учреждения, академические права и свободы 
педагогических работников и обучающихся, информационная открытость и публичная 
отчетность Образовательного учреждения;

7. Демократический характер, обеспечение прав педагогических работников.
обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся 
на участие в управлении Образовательным учреждением.

1.14. В Образовательном учреждении не допускается создание и деятельность 
политических партий, религиозных организаций (объединений). Принуждение 
обучающихся, воспитанников к вступлению в общественные объединения в" т ч. в 
политические партии, а также принудительное привлечение их к деятельности этих 
объединений, участию в агитационных кампаниях и политических акциях не допускается.

U 5. Образовательное учреждение размещает на официальном сайте в информационно
телекоммуникационной сети "Интернет" информацию в соответствии с перечнем 
сведений, установленных федеральным законодательством, и обеспечивает ее обновление.
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1.16. Отношения между Обрпчоншельпмм учреждением и Учреди!едем определяю ic>i 
договором, заключенным между ними н eoonu'iciitiin е деПеIвутошпм шкошшлтo iit iпом 
PoeeiifieKoii Фс герацип.

1.17. Образовательное учреждение вправе е eoiдпепя Учредитети о iKpi.ma 11. paf питые
с 1 ру кгу рные но. [разделения, обеспечивающие осу шее i имение оора юна имьнин
деятельности с учетом уровня н паправпенпое i н реализуемых оора гона I единых npot рачм, 
форм обучения и режима пребывания поучающихся.

структурные почрн «делении оора ювлте.тыюп opi анп «апмп. в 1 ч. фи им n.i и 
пре leiaBiue.ibeiва. не нв.1янт'я юридическими лицами п действую! па <н пов-нши n or. 1 
н положения о еооmere 1 вупнцем структурном подразделении. у iнерждетки о Дирш n.pi.u 
Оора «овак'дынн о \чреждення. Осу щей в.leime образовав п.иой лея ie п.Н'Н i и в 
г) реле гави г ел ьс г вс чат i pei 1 we гея.

1 IS Обраищаюлыгая opiаппзация iimcci с iрукiурт>с ппдра «лечение. ютм> тн.>- 
os имение, со «данное па основании распоряжения 1 лавы Ддмиине i рации Й >pi т  - • ■ 
му штипдльпого района от 1 1.07.2012 i. № 462-р «<0 реорг аничаиин му нипипа паю; • ■ 
бюджетного дошкольного обрачователыюго учреждения «1 [опсреченский . icickhh ta i 
■•Колосокяч в форме присоединения ею к муниципальному оютжепюм; 
общеобразовательному учреждению «11оиеречепекая основная обшеобрл «опак- и,и ы 
школа».

Местонахождение структурного подразделения: 652071, Россия, Ксмерщи 
об .тс! ь. Юрг пискни район, с. 1 кшеречное, ул. Школьная, д. 2.

Структурное подразделение Образовательной организации не являйся юри.инкским 
лицом и действует на основании устава Образовательной организации и 1киожеши -. 
структурном подразделении МБОУ «Попереченская ООШ».

1.19. Образовательная организация имеет дошкольное отделение, функционирующее ь 
о «дельно е i оящем «дании.

Количество детей в группах дошкольного отделения определяется исходя in плече; « 
площади групповой (игровой) комнаты - для групп раннего возраста (до ’ леи не менее
2.5 хг на 1 ребенка и для дошкольного возраста (от 3 до 7 лет) - не менее 2.0 м к .и 
«.иного ребенка, фактически находящегося в группе. В дошкольном 01 ie ю ти  
функционируют группы дневного пребывания детей - группы любых трех во «рае г о в о«
1.5 до 7 лет.

1.20. Образовательное учреждение подлежит государственной pci имен ищ и  
образовательной деятельности, которая направлена на установление единых греооншнш 
осуществления образовательной деятельности и процедур, связанных, е хскшов гением = . 
проверкой соблюдения лих требований. Государственная регламентации оора «она ie шпон 
леякмыюсти включает в себя: лицензирование, государствеиммо аккредщдцию п 
государственный контроль (надзор) в сфере образования.

121. Образовательное учреждение обеспечиваем сбалансированное mi г лине
обучающихся в еоо1вете1Вии е их возрастом и временем пребывания в Oopaunuie ином
учреждении но действующим eaiiiiiapno )нндем1юло1Нческим принтам и нормативам тю
нитанию. Орташнапия питания поучающихся н Обраюннк‘ патом упре к гетш
осуществляется в специально отеленном помещении; в дошкочьиом 01 имеют в

i руиловых ячейках. Для обеспечения обучающихся иоровым птаннем Пора«оилкмыюе
учреждение формирует ранной питания, ра1раоатыиая меню в соответствии с
рекомендуемой рецептурой и. под. которое у|верждаетея тремором Оораюилтстти но
учреждения. Вн тимипи «алия блюд "Роводтпея под м.нфотем ме ш щ текою р'нюшпы
Образовательное учреждение информирует родит смей (иконных пре цмавше теп)
обучающихся и воешттанннков о нрово himi.ix Mcnoimim i ,1 “рняIия\ но пpot шлактпке
ви шмини киши и ocs шее т пляс 1 кош рои. «а вытю шепнем r u n .,,..V“M хнчптрно | hi иеннчеекихправил и нормативов.

Пи гапие в Образовательном учреждении осу шее шляется за счет
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- среде! в федеральных ассигнований:
- средегв роди гелей (законных предс тви ie icii):
- бюджешых асеш новаций бюджета Кемеровской области на обеспечение 

обучающихся из много деты х семей двухра «o b i.im нтапием;
- бюджешых асан новации бюджет администрации Юргинского муниципадьно!о

округа,
1.22. Охрана здоровья обучающихся в Образовательном учреждении включает в себя:
1. Оказание первичной медико-санитарной помощи в порядке, установленном 

законодательством в сфере охраны здоровья;
2. Организацию питания обучающихся;
3. Определение оптимальной учебной, внеучебной нагрузки, режима учебных занятий 

и продолжительности каникул;
4. Пропаганду и обучение навыкам здорового образа жизни, требованиям охраны 

труда;
5. Организацию и создание условий для профилактики заболеваний и оздоровления 

обучающихся, для занятий ими физической культурой и спортом;
6. Прохождение обучающимися в соответствии с законодательством Российской 

Федерации периодических медицинских осмотров и диспансеризации;
7. Профилактику и запрещение курения, употребления алкогольных, слабоалкогольных 

напитков, нива, наркотических средств и психотропных веществ, их прекурсоров и 
аналогов и других одурманивающих веществ;

8. Обеспечение безопасности обучающихся во время пребывания в Образовательном 
учреждении;

б. Профилактику несчастных случаев с обучающимися в Образовательном учреждении:
10. Проведение санитарно-противоэпидемических и профилактических мероприятий,
1 ! .ОСп чение педагогических работников навыкам оказания первой доврачебной помощи.
Организация охраны здоровья обучающихся (за исключением оказания первичной 

медико-санитарной помощи, прохождения периодических медицинских осмотров и 
диспансеризации) осуществляется в Образовательном учреждении.

Организацию оказания первичной медико-санитарной помощи обучающим,.-; 
осуществляет ГБУЗ КО «Юргинская городская больница», а также медицинской ееедд-а 
дошкольного отделения. Образовательная организация предоставляет почешет!.: v 
соог ветст вуюшими условиями для работы медицинских работников.

Образовательная организация создает условия для охраны здоровья об\ чающих».
юм числе ооеспсчиваст:

1. 'I екуший контроль за состоянием здоровья обучающихся;
2. Проведение санитарно-гигиенических, профилактических и оздоровительных 

мероприятий, обучение и воспитание в сфере охраны здоровья граждан в Российской 
Федерации:

3. Соблюдение государственных санитарно-эпидемиологических правил и нормативов;
4. Расследование и учет несчастных случаев с обучающимися во время пребывания в 

(Jopaзов;.и с. па юч у чрежу гег Iи и.
Медицинское обсл>живаиие в Образовательном у мреж тении обеспечивается 

медицинским работником, принят г,тми в miai. Медицинская деятельность оемцеетв тястая 
в лицеи итрованных медицинских кабинетах.

1.23. Обра«онательное учреждение обладает автономией, нот которой понимается 
самостоятельность и осуществлении обраюиателытон. научной, административной, 
финансово жономнчсской деятельности, разработке и принятии локальных нормативных 
актов в соответствии е Федеральным «акотюм -<Об обратованни в Российской ФедератшН'-. 
иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и Уставим 
Образовательно!о учреждения.

Образовательное учреждение свободно в определении со теожамми^чыхания ооразовиния, выоорс
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\ чей и о мс 1 о чпческою обеспечении, пора ниш i сльпыч технологий по реализуемым 
оора юна юл иным npoi раммам.

2, Цел»* и предмет деятельности

''.I Оор.иоваи* плюс \чреж теине сощапо с не/пао соблюдения основных принципов 
гос\ таре I псиной по hiiiimi и npaiioiuno pel \ шроваиия отношений в сфере образования.

\  1 Оора loiiiiiiMwioc учреждение осушссi плясi следующие виды образовательной 
чем 1с плюсI и:

11 pea in uiHioi обрачова тельных программ дошкольного образования;
О pea in ищпм обрачовачельных ирофпмм начального общего образования (1-4 классы);
О рсачи ыцпя обраювагельных программ o c iio b ih )I о общего образования (5-9 классы):
И рса.чпьшия чоиолпнтельных общеобрачовательных программ;
М opi aim ищпя рабогы групп продленного дня:
Ь) opi aim <лция работы групп кратковременного пребывания детей.

v Оора ювагсчьпая 11poi рамма дошкольного образования разрабатывается и 
> 1всрж ыеюя Обр;поиаюлм1ым учреждением в соответствии с федеральным 
| ж') iape Iвенным обраюваюльпым eiamapioM дошкольного образования и с учетом 
cool вец-1 в\ Ю1Ц11Х примерных образовательных прел рамм дошкольного образования,

14. Образовательные программы начального общего, основного общего 
pa tpaoai ывамюя и у i верждаюгея Обра юна тельным учреждением в соответствии с 
фе юра.п.нымп государегнеппыми обризовачельпыми стандартами и с учетом 
еоож ею тую щ их примерных основных образовательных программ.

2.5. Федеральные государственные образовательные стандарты обеспечивают:
1) единство образовательного пространства Российской Федерации;
2) преемственноегь основных образовательных программ;
5) парнаi ивное п> содержания образовательных программ соответствующего уровня 

образования, возможность формирования образовательных программ различных уровня 
сложности и направленности с учетом образовательных потребностей и способностей 
обч чающихся:

4) государственные гарантии уровня и качества образования на основе единства 
обязательных требований к условиям реализации основных образовательных программ и 
результатам их освоения.

Федеральные государственные образовательные стандарты, за исключением 
федеральною государетвеиного образовательного сгандарта дошкольного образования, 
яп. 1яю1ся основой об ьекч и иной оценки соот вс 1 ствия установленным требованиям 
образова1смыюй деятельности и подготовки обучающихся, освоивших образовательные 
про! рамм и соответствующего уровня и соответствующей направленности, независимо от 
формы получения образования и формы обучения.

Федеральные юеударетвенные образовательные стандарты включают в себя 
требования к:

1) структуре основных oopaioiiaiсльпых программ (в том числе соотношению 
пия тателыюй чао и основной оораюваюлыюй программы и части, формируемой 
учас/никами образовательных отношении) п их объему;

2) условиям реализации основных образовательных программ, в том числе кадровым, 
финансовым, материал/,по-1схпическим и иным условиям;

5) рез\лиа/лм освоения основных образовательных программ.
Федора и,ш,/мп / (/сударе/венными обраиншельпыми С1лндар1ами усганавливаююя 

сроки пи./учения общею образования с учетм  различных форм обучении, 
образова/с и.пых чехполо/ ий и особенноеicii отельных категорий обучающихся

Федеральные юсударииснные обра юва/ельные еитдарты общего обраюнанпя 
рн чриба/ывдююя п о  уровням образования.
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В целях обеспечения реализации права на образование обучающихся с oi раниченнымп 
возможностями здоровья устанавливаются федеральные тех  даре шейные
образовательные стандарты образования указанных лиц иди включаются в федеральные 
государственные образовательные стандарты специальные требования.

Порядок разработки, утверждения федеральных государственных образовательных 
стандартов и внесения в них изменений устанавливается Правительством Российской
Федерации.

2.6. Учреждение осуществляет образовательную деятельность по программам, 
реализация которых не является основной целью их деятельности: дополнительные 
общеобразовательные программы- дополнительные общеразвивающие программы.

2.7. К компетенции Образовательного учреждения относится:
1) разработка и принятие правил внутреннего распорядка обучающихся, правил 

внутреннего трудового распорядка, иных локальных нормативных актов;
2) материально-техническое обеспечение образовательной деятельности, оборудование 

помещений в соответствии с государственными и местными нормами и требованиями, в 
том числе в соответствии с федеральными государственными образовательными 
стандартами;

3) предоставление Учредителю и общественности ежегодного отчета о поступлении и 
расходовании финансовых и материальных средств, а также отчета о результатах 
самообследования;

4) установление штатного расписания;
5) прием на работу работников, заключение с ними и расторжение трудовых договоров, 

распределение должностных обязанностей, создание условий для дополнительного 
профессионального образования работников;

6) разработка и утверждение образовательных программ;
7) разработка и утверждение по согласованию с Учредителем программы развития 

Образовательного учреждения;
8) прием обучающихся;
9) определение списка учебников в соответствии с утвержденным федеральным 

перечнем учебников, рекомендованных к использованию при реализации имеющих 
государственную аккредитацию образовательных программ начального общего, 
основного общего, а также учебных пособий, допущенных к использованию при 
реализации указанных образовательных программ;

10) осуществление текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 
обучающихся, установление их форм, периодичности и порядка проведения;

11) индивидуальный учет результатов освоения обучающимися образовательных 
программ, а также хранение в архивах информации об этих результатах на бумажных si 
(или) электронных носителях;

12) использование и совершенствование методов обучения и воспитания 
образовакчьлых технологий, электронного обучения:

1 э ) при вс, 1спис самооослслова!Iия. ооеспсчепие функционирования внутренней
сие)омы оценки качества образования:

14) создание необходимых условий для охраны и укрепления здоровы, организации 
питания обучающихся и работников;

15) создание условии для занятия поучающимися физической культурой и спортом;
16) приобретение бланков документов об образовании;
17) установление требований к одежде обучающихся;
18) содействие деятельности общееi венных обьедипений обучающихся, родителей 

(законных п реле i ави ic.ucii) нееовершешкиепшх обучающихся, осуществляемой в 
Образовщелыюм учреждении и не запрещенной законодательством Российской 
Федерации;

7



19) организация научно-методической работы, в том числе организация и проведение 
научных и методических конференций, семинаров:

201 обесценение создания и ведения официального сайга в сечи 'Интерне г :
211 иные вопросы в cooibcicibiiii с юкоподаicii.ciвом Российском Федерации.
2.S. Обрнговлюлыюс учреждение вправе в ест  мнил n.iaiinoniiy ю. н рос вс i н (еды кг ю 

дсяче.тынкмь. деятельность в сфере охраны здоровья 1 раждаи и иную не нрошворечашую 
целям создания Образовшелынч о учреждения деятельность, в том числе оеушеетвляiь 
организацию о iдыха и оздоровлении обучающихся в каникулярное время (е лисиным 
пребыванием!.

2.‘> Образовательное у чрежденме обязано осуществлять свою деятельность в 
еоогвеге (вин с законодаюльаном об образовании, в том числе;

О обеспечнва1ь реализацию в тыном объеме образовательных пршрамм. сишвоо-: 
камееIва полю гонки обучающихся установленным требованиям. с<ковен о-,,1,, 
применяемых форм, среде i в. мезодов обучения и воепшания возрае t ным. 
психофизическим особенноегям, склонноегям. способностям, интересам и пофеопосщч 
об\ чающихся;

21 создавать безопасные условия обучения, воспитания обучающихся, присмотра и 
> хода за обучающимися, их содержания в соответствии с установленными нормами, 
обеспечивающими жизнь и здоровье обучающихся, работников;

2) соблюдать права и свободы обучающихся, родителей (законных представителей) 
несовершеннолетних обучающихся, работников Образовательного учреждения.

2.10. Образовательное учреждение несет ответственность в установлен т а  
законодательством Российской Федерации порядке за невыполнение или нениддежашее 
вынолнение функций, отнесенных к ее компетенции, за реализацию не в полном объеме 
образовательных программ в соответствии с учебным планом, качество образования своих 
выпускников, а также за жизнь и здоровье обучающихся, работников Обраювателыю: ■> 
учреждения. За нарушение или незаконное ограничение права на образование и 
предусмо (репных законодательством об образовании прав и свобод обечаюишчея. 
родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся, нармнепне 
требований к организации и осуществлению образовательной деятельное, и 
Образовательное учреждение и его должностные лица несут админке трашвнлю 
ответственность в соответствии с Кодексом Российской Федерации об административных 
правонару шениях.

2.11. Отношения между Образовательным учреждением, обучающимися, роди(елями 
(законными прела авителями) несовершеннолетних обучающихся регулирукмея ч 
е<ю1 вставки с Уставом, локальными нормативными актами Обраюватс н.ной 
организации и действующим законодательством.

2.12. Начальное общее образование, основное общее образование являнча
обяза (едиными уровнями образования. Обучающиеся, не освоившие основной
образова!слиюй иршраммы начальною общею, и (или) основного общею образования 
Не .юнускакнея к обучению на следующем уровне общею образования. Требование 
обяза!сЛ(люаи среднею общею образования иримещиелыю к конкрстомч 
обучающемуся сохранна силу до лоаижения им возраста восемнадцати з а  ее ш
u>oiьск.iию ш ее  оораюваипе не оы.ю подучено поучающимся ранее.

2 ! б < )бр»аюва1е.н.нос учреждение вправе осу шее ждя и, за еч а  средств фищческих \(
(и.ш/ юридических лип пора юваизн.му ю 1ея ic.n.иоав. не i
ус шиовдеиным юсу дара венным или му пшшплды1ым шданием либо 
нрел<>с!ав schhh субеидии на во nicmcimc saipai. на и ншаковыч црИ ока 
же услуг условиях.

(роду емо! репную 
соглашением о 

кшии одних и (С\

2 .!2 !  < вбра ювакльиое учреждение вправе (па до! опорной основе) оказываю
следующие n.iuiные .юПо.шнic.n.nue пора(оиаимынле у ед у т  1а пределами основных 
обшеобра два i единых нрырамм. финанеируемыч таена ере leie бютжета'
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■ iipcito unuunic епецкуреон и k\ peon лнецнп1иш, не iipe>i\eMoipeiniux ученным iiikhium 
OopatouaK’.iMit'iо у чреж Чечня (opt aim шипи поучении no формированию III' | 
компе ген riю сi ей);

■ репе? и юре гво:
- обучепце иноеiранным мялкам: 

пре-инко,юная no (Ioiohkii:
- opi aim ?ацич tail»i nit и коксу лыапип no ч сложен! nciiiio наениид ы>ч\ 

направлению:
opi aim китч umi i nil n конеу n. i.шин i|ni no n.n pm> t nopi iiiiiioh> п.шран.юнпи, 
opi ann tamiM чтя i nil n конеу n.iannn cc icci non no iiavnioi и nan| ihb г пня 
opiann ищи» tan»mu и коиеулыпнпн iу рисiско Kpaeiuynieeicoi о направления, 
opraim пиши «аия шй n консультаций социально nc.mi 01 in кг кою накрап icmir 
oprann HimiM воскресиi»i\  i руин.

-  I U . m i H b i c  дополнилельные образина тльные yenyi и прелоеlan.iaion я на 
принципах добровольноеги и необязательное!н их получения для обучающихся, < >ии н- 
юджпы в еет  к ухудшению условии ocnonimii устиной обраюва1слмюи лсяк i;.ih>.

OopaunuiKMi.Hoi о учреждения. Iljiami.ic обратит с. n.iiur yc.iyin не moi  у i оым, миам;,, 
пламен сюра юна тельной деятельности. (|пnmiк ируcxioit ia счел среде in бю джет.

-.13.0. Осу тссгндсипс иной iipiHiocHiiicii дохол лея ic n.iioci н.
- со.|сржлнне. уход п присмотр за детьми дошкольного вочраста;
- учеоио производственная лея 1слыюеть;
- выполнение специальных работ по договорам;
- оказание спортивно -  оздоровительных услуг;
- осуществление оздоровительной компании в Образовательном у чреждении:
- организация питания;
- сдача в аренду муниципального имущества, переданного в оперт и иное у прав, клик
- предоставление услуг, связанных с организацией и приведением вы.- in.-.,-. 

презентаций, круглых столов, семинаров, конференций, конкурсов и иных аниды пчт и
мероприятий;

- оказание информационных, аналитических, справочно -  библиографических уеду;.
- прокат спортинвентаря, спортивной одежды и обуви;
- выполнение научно -  исследовательских работ;
- оказание услуг по демонстрации кино -  и видеофильмов для образовательных и 

нау чных целей:
- прелое явление услуг связи и Интернет услуг;
- оказание арендаторам имущества, находящегося на балансе Образовав н.ною 

ччреждения. жеилуатационных» коммунальных и административно \owiieir.cnnu' 
челуi . \елуд связи;

- предоставление автотранспортных услуг автотранспортом ()6pato»aic.n.Hoiu 
у прежде!шя.

2.14. Доход о г ука тиной деятельности iiciiojii.iycicM Образовательным учреждением и 
cool вс lei вин с усланными целями.

2.15. 'Заказчики (получалелм) плалиыч дополни icjii.hi.ix оора зоилюлы1Ых \c .i\i имею; 
право па ознакомление: обучающнмем прелое га иля с ioi академическое право на 
ознакомление со cbh;icicjii,cibom о государсл венной pci не i рации, с Уставом, пщеншеи 
па осущсслвлепие образовазелыюй дедцелыюсди, со спидеic.u.ciisom о locviapci венной 
аккреди ктпи. с учебном докумешацнеи. pel лимон i пру ющнмн opiainiumuio и 
осушесл влепие образовал единой д.ся1сш.пос1П в oopatoitaic и.ной opi aim saiuui; ро. имели 
(законные нредеlUBii Iедл) iiccoHcpiiieinio.iei них обу чающихся нмекм право зпакомн i вся с 
уставом opi апизации, осущеезвляющей обризиваюиьиую д о п ел ы те  i ь„ шценшей на 
осушеетвдснпе образовагсд1>т)й деялслытсцг со спиде ichi.cihom о юсударс! венной 
аккредитации. с учебно- иртраммпой докумешацнеп и другими доку м ей тми,
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|Х I i.imui I пру loiiuiMit opi aim ш ито и осу nice i имение образоваi слышй деятельности. При 
o()iui|p женин педосникои оказанных оорачоннкмп.пых уедуi , и 1 0м числе оказания их не в 
полном ооьсче. liiKji чинк (11олуча1сиь) имеем прано на cool веч с снующие требования к 
СКчра юнан'чыюму у чреж'ичппо па основании дсйсiну юше! о чаконо/ипельана.

., Пт < >ора юна нмпаюс у чреж цепне вправе оеушее i илич ь opi авизованные перевозки 
ip)im влей, iK'imm.iyя анloose, icoiopwii con т а  а  ну а  по назначению и конструкции 
1е\п"ческ"м i реновациям и переколкам пассажирок. ,юн\шеи в уааповлешюм порядке к 
v ч,и 11ш’ 11 1о|ю.кпом дш1)кеппп и оенащсн в уаштвлешюм порядке aaxoi рафом. 
Uinup.m рои en\ miiKoitoii iiamiiamin 1 МОПДГС, micei лииепппо на осу шеа в icmte 
iiesie ii'iioe 1 и но черепочкам паееажпров и 11111,1ч пщ автобусами.

.,1м i )ора toHaieibiioc учреждение обязано соблюди! ь принципы государе! венной 
но in тки  п оо iac 1 п ооразонаинм.

Ш. Образовательный процесс

т] Поучение н ( )бразона1ельцом у чреждепии ведется на русском языке.
' — Н Пора юнак-льном учреждении уаапавлинакнея следующие уровни общего 

оорачонанпя:
1) юшко паюс образование:
Г1) начальное общее образование (иормашниый срок освоения - 4 года);
') оеиожюс общее оорачонапие (нормативный срок освоения - 5 лет);
1) дополни тельное образование (содержание дополнительных образовательных 

про! рамм и сроки обучения по ним определяются образовательной программой, 
paapaooiannoii н угнерждепиой Учреждением самоесоятельно).

V v Дошкольное обрачонапис ианранлепо па формирование общей культуры, развитие 
физических. И111еллек1уалы1ых. права венных, чаетических и личностных качеств, 
формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья 
ВОС1Ш шшшкон.

4.4. Обрачонакмьпая программа дошкольного образования направлена на 
разностороннее разните воспитанников с учетом их возрастных и индивидуальных 
особенноеicii. в юм числе достижение детьми дошкольного возраста уровня ратин шя. 
необходимо! о и доела! очною для успешного освоения ими образовательной upoi рам мы 
пача.п.жч о общею образования, на основе индивидуального подхода к тают 
до)нко.Iыни о возраст и специфичных ддя детей дошкольного возраст ви юн 
1ея |е .1Ы1о с 1И. Освоение образовательной программы дошкольного образования не 

еоировождаслея проведенном промежул очных аттестаций и итоговой аттестации 
обу чающихся.

’О . Началшшс общее образование направлено на формирование личноан 
ous чающеюся. рапшгне ею  индивидуальных способностей. положительной мошванпп а 
чмений в учебной деятельности (овладение шепнем, письмом, счетом, основными 
навыками \ небной доя i слыша и. члемеп тми теоретического мышления, простейшими 
навыками еамокот роля, кулыурой поведения и речи, основами личной пн иены п 
',,ю|юно131 образа жи ши).

УГ| ( кчювтн: общее обраижапле направлено на слановлепие и формирование личпоеш 
обучающеюся (формирование нрава венных убеждений, четечпческого вкуса и здоровою 
оораы жизни, высокой кулыуры междичнослпою н межчишчеекого общения, овладение 
о», нонами шок. I осу дара венным языком Российской Федерации, навыками \ мешенною 
и (jin зичеекзн о ipy.ui. pa inn i пс ск. юпнос iей. нтсресон, споеооност к социальному
сам оон реле, iciinio).

),7. Дополниюлыюе обраюианпс .icieii направлено на формнровапт1е и ратвитис 
торчеекн.х способное i ей детей. у довда ворсине их индивидуальных потребное гей в 
пн I еллек I n адыюм, нрава венном н i|hi шчееком еовершепе! новации, формирование
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куды уры  з юрзчзьи. a i акже ма upi ш ш чацто их свободною времени. Дополнительное 
образовать. (eicii зЮссиечинаеi их ад атани ю  к жилки в общее! вс, про(|)ессиопал1.иук) 
oj i k иы ц ш о. а шкже выявление и поддержку делен. проявивших выдающиеся 
и в ч о о т ч  I и. Допо mme ibiibie оощеоора зоваи-льные upoi рам мы для дел ей должны 
\ nil i.mai ь во tp«u I пые и индивидуальные eiiocooiineni дел ей.

,'л . О о учи ш е в Пора зовалслыюм учреждении, е у ч е т м  ж н рсбнос лей, возможности 
in ННК1И и в tamii нмое i и о i обкома оня за i ельныч занял и if нсдапн ичеекою рабол ника е 

ооу чающимися осу m rci нанося в очной (|юрме.
Oopaumau п.пое учреждение по желанию обучающи оея п ею  ро.нпеюи Флаконных 

нр<. к Iактелей) солено byci оевоепню общеобразова! ельныч npoi рамм или их о мольных 
paз is. лов в форме семейною образования, самообразования, обучения на лому ню 
\к тнннеким показаниям). Пора зонт елыюе учреждение можем ожрывагь учебио-
k o i u \ i b i a n i i o i i n i . i e  п у п к и , !  з а о ч н о й  ш к о л ы  п р и  ( ) б р а  з о и а т л ы ю м  х ч р с ж д с и и и .

зЛ'учспмс в форме семейною образования и еамообраловаиия оеушсс!в.1яе1ея с прав.. t 
нос ic (\ юпкч о прохождения промежу iочной и юсударс iвенной илоювой ипаы кии в, 
Пора ичеиелвпом у чреждепип.

Допускаема сочоанис различных форм получения образования и форм обучения
Форхиа получения образования и формы обучения но основной пора зова к- пав ю 

i i p o i p a M M e  по каждому уровню обралования определяются с о о ж е ю  ну ю н о м . :  

фс (оральными юсударелвенными обрадоваю.п.ными оап дар 1ами.
д.1). 11о.дученне дошкольного обралования начинается по достижении детьми возраста 2 

месяцев. В дошкольные группы Образоиалелыюй организации принимаются дети в возрасте or 2 
месяцев ло / лс1 включительно.

Поспи Iанпикн с ограниченными возможностями здоровья принимаются на обучение по 
алаш ировлнном образовательной программе дошкольного образования только с согласия 
ро шIелей (законных представителей) и на основании рекомендаций психолого-медико 
не iai отческой комиссии.

При приеме на обу чение по образовательным программам дошкольного образования изданию 
распорядилслыюю акт о приеме лица на обучение в организацию, осуществляющую 
обра зовал ельиу ю деятельность, предшествует заключение договора об образовании.

По.дхченне начального общего образования начинается по достижении детьми возраст 
ш е с т  дел и шести месяцев при отсутствии противопоказаний по состоянию л шровья. но 
нс по зже доел иження ими возраста восьми лет. По заявлению роди гелей ( законных 
n p c . i c i a t s H i c M C H )  детей Учредитель Образовательного учреждения вправе разреши::, 
прием дед ей в Образовательное учреждение на обучение по образовательным программам 
начальною общего образования в более раннем или более позднем возрасте.

2 10. Правила приема на обучение по основным общеобразовательным щччрлчч.л; 
должны обеспечивать прием всех граждан, которые имеют право па получение обще о 
образования сопл не тетвующего уровня, если иное не предусмо1репо Фе (ерлльлым 
законом "< )б образовании в Российской Федерации').

1 И Правила приема на обучение по основным оощсооразокагеды1Ыч upoi раммдм 
ю !жны обеспечивал!, тюке прием в ( )бразовалельнуло организацию граждан, имеющих 

право на получение общ ею  образования еоо июлем ну ющего уровня п проживающих па 
leppniopiiH . за ко трои  закреплено Образовательное учреждение.

1 Г’ В приеме в ( )бравова1е;п.нос учреждение можем оьпь о iказано ю.лько по причине 
(немемвня 1з пей свободных меси В случае ому ю ан я  месм в Образовательном 
хчрежленпн роди le ли (законные предепнш icjih) реоенка для решепня вопроса о ею 
имройемве в. друю е ()бтсобразова1е.лыюе учреждение обращав'1ея пепосредснзепно к

Учреди I с л в г
т, | 2 ( )pi апилания приема в ( Ьразона icai.iioe учреждение регламентируется Устном. 

ЮК11Ы1ЫЧИ норма I нвпымп акымн < >бралона1с.лыюю учреждения и действу ющнм
закзиюда кмьс i вз'М.
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3.14. Дошкольное отделение Образовательной организации осуществляет присмоф и

За приеме ip и \ход та ребенком Учредитель Ооразова тельного учреждения вправе 
; лнав.тива i ь плащ. в шмаемх ю с роли гелей (законных и роде гантелей) (.далее 
ноедьекая плата), и ее ра гм ер. если иное не установлено Федеральным таконом «Об 
лазовашш в Российской Федерации»'. Учреди гель вправе снизить ратмер родительской
ajы или не в шмат ь се с отельных категорий родителей (законных прсдставигелей) в 
эсделясмых им случаях и порядке.
За присмотр н \ \o .i  за детьми-инвалидами, детьми-сиротами и детьми, оставшимися 
т попечения родителей, а также за детьми с туберкулезной интоксикацией. 
‘Чающимися в Образовательной организации, родительская плата не взимается.
Не допускается включение расходов на реализацию образовательной протраммы 
нкодыюго образования, а также расходов на содержание недвижимого имущества 
ра юн.дельной орт ани лиши, в родительскую плату за присмотр и уход за ребенком.
В полях материальной поддержки воспитания и обучения детей, посещающих 

t ‘б;\по1лнс.1ынч* >чреждеиие. родителям (законным представителям) выплачивается 
компенсация в размере. уешиавливаемом нормативными правовыми актами Кемеровской 
о'«даст и. но нс менее двадцати процентов среднего размера родительской платы за 
присмотр и уход за детьми на первого ребенка, не менее пятидесяти процентов размера 
такой платы на второго ребенка, не менее семидесяти процентов размера такой платы на 
третьего ребенка и последующих детей. Право на получение компенсации имеет один из 
родителей (законных представителей), внесших родительскую плату за присмотр и уход 
за детьми.

Порядок обращения за получением компенсации и порядок ее выплаты 
у станавливатогся ортанами государственной власти Кемеровской области.

Финансовое обеспечение расходов, связанных с выплатой компенсации является 
расходным обязательством Кемеровской области.

3.15. Наполняемость классов, групп устанавливается в соответствии с действующими 
санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами. Наполняемость классов не 
должна превышать 25 человек. Количество воспитанников в группах дошкольного 
о;деления определяется исходя из расчета площади групповой (игровой) комнаты - для 
;р%пп раннею возраста (до 3 лет) не менее 2,5 метра квадратного на 1 ребенка и для 
дошкольною возраста (от 3 до 7 лет) - не менее 2,0 метра квадратного на одного ребенка, 
фактически находящеюся в группе.

3.16. При проведении занятий по иностранному языку и технологии на первом, на 
взором >ровне обшето образования, по информатике и вычислительной технике, физике и 
химии (во время практических занятий) допускается деление класса на две группы при 
наполняемое! и класса в 20 обучающихся. По предварительному согласованию с 
Учреди г едем допускается деление класса на большее число групп.

интересов родителей (законных представителей) по сот iacou-шшо с 
У ф.-дишмем Образовательное учреждение может открыть классы комнененрмощею 
««..учения. Направление ооучающихся в эти классы осуществляется только с сот таспя 
родителей (законных представителей) на основании заключения пеихолого-мечико- 
пелат от и ческой комиссии. ‘ д

3 17. Прави.ш приеме в Учреждение на о б у ю т , „о дополнительным образовательным
про.рам -ы л н, .Ю.1Л.Ш.1 нроиторешп. Федеральному Закону «Об образовании в
Ртсииекои Федерации..- ^ апии

5.18 « ч Л ш й  „ и  в < )бризо1ы je.iuioM учрежден,,,, начинается 1 сентября
Продолжите.шность ученною юда на уровнях начальною общего пг«пВи ‘ Р 
среднето оошею ооразовании сосгавдяет 34 педели без счета Гп™, ’ овного общею, 
ат т ест ат (ии. в первом классе 33 педели. ) 1родолжи т еды Г о с т ИТ0Г0В0Й 
юла составляет 30 календарных дней, детом у3 кален тарных ул в течение Учебного

лирных дня. Для обучающихся в
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первых классах усгананликакмся лопилникмьныс недельные каникулы в сере шне 
I ре г ьей че f нер i и. Учебный i од на уровнях начадьного оошего и основной' общего 
обраюнаиия делшея на чегверш. за коюрыс выставляются оценки та текущее освоение 
основной пора ««нательной программы,

о 1 б. Режим фу нкцнонирования Образовательного учреждения ускшавливасюя па 
основе I реноваций сани трных норм, рекомендаций У чреди геля, учеоною плана 
Обра «maleдыни о учреждения и Правил внутреннего распорядка и повеления для 
об\чающихся. Режим функционирования Образовательного учреждения eoiласовываею] 
с Учреди гелем.

Режим район,! ( >бра ювакмьного учреждения устанавливается:
- .юшки паюс оIделение фмпащонирует в режиме в режиме сокращенного дня (10.5- 

часовие пребывание лелей). но i рафику пятидневной рабочей недели с двумя выходными 
днями:

- для обу чающихся 1 -0 классов обучение ведется в одну смену по графику пятидневной 
рабочей педели е двумя выходными днями;

- в при ими иные дни. установленные законодательством РФ. Образовательная 
оргопизания не работает:

- учебные занятия начинаются в 8.30 ч.;
- продолжительность урока - 45 минут для учащихся 2-9 классов; 35 минут для 

обу чающихся 1 класса (с сентября по декабрь) и 40 минут — с января по май;
- перемены между уроками две по 20 минут для приема пищи , остальные - по 10 

мину I . 40 минут динамическая пауза для первых классов
-начало факультативных, групповых, индивидуальных занятий -  в 15.00;
- начало занятий группы продленного дня -  после окончания последнего урока;
- обу чающиеся питаются в соответствии с утвержденным графиком 5 дней в неделю:
- па период школьных каникул приказом директора устанавливается особый график 

рабо г ы (Абразивагслыюго учреждения.
3.20. Текущий контроль успеваемости обучающихся в Образовательной организации 

ос\ шест ваяется педагогическими работниками по 4-балльной системе (минимальный балл 
- 2: максима.п.ный балл - 5). Периодичность и порядок текущего контроля успеваемости 
pa \-.1и р \с1ся локальным нормативным актом Образовательной организации.

3.21. Освоение образовательной программы (за исключением образовательной 
про|раммы дошкольною образования), в том числе отдельной части или всего объема 
\ чеоно! о предмета, курса, дисциплины (модуля) образовательной программы, 
сопровождается промежуточной аттестацией обучающихся, проводимой в формах, 
определенных учебным планом, и в порядке, установленном Образовательным 
у ч рождением.

3.22. 11сревод обучающихся в следующий класс, а также на следующий уровень общего 
образования производится по решению Педагогического Совета Образовательного 
учреждения.

3.23. За неисполнение или нарушение устава Образовательного учреждения, правил 
внутреннего распорядка и иных локальных нормативных актов по вопросам организации 
и осу шее I в. (сния оораюваго.тыюй деятельности к обучающимся могут быть применены 
меры дисциплинарного взыскания - замечание, выговор, отчисление.

Меры дисциплинарного взыскания не применяются к обучающимся по 
образона! единым про! раммам дошкольного, начал!,ною общего образования а также к 
обучающимся с o iраннчспиыми возможностями здоровья (с задержкой психического 
разни 1 ия и раьяичпыми формами умственной отсталоеги).

Порядок применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер дисциплинарного 
в и,(екания раулирусмся локальным нормативным актом Образовательного учреждения

3.24. Образовательные отношения прекращаются в связи с отчислением обучающегося:
I) в связи с получением образования (завершением обучения)-

13



i«H'|tn*lIMi И f 'И /IS lulII|| . ,
, l '* h i i h i m i i i i i i i i r  i и i \ ч и п >i11111и и и in | k i /i h | i ' M it ( m i '<i i i и м / tip' ,1' MUSf I'

i k i oik piiieimotie i in i и nos ' iiimhik i mi и и i i i > i 111ji ,f< н ( iv'iin n< p< ко ia оЧучают» ’’/• У
1 .pi ,ЖИ :■П|Н1'(И. l/lu’IIIIH Hi III и 1 1111| oOpa tnlliili 11,111 ill 111.1 H |i;l-|MM к i l \t/I ДО

(H'\ ИНГ I II'HI inn IS 1И ПИЦЦ tollt! 11 II, in III I|< || 11 ,11,11! ,1 (I,
11,1 nilllllllll I Mile * ll I|i;i !< IHII11 <||,||! к 11 VI|H 'I' И MIDI It I I I'III' ffJiH'41 II* 11,4* I

uu) плюшем s i ч к м i ii i iiu ms iii 11| нм i ii пипы 11 hi i i i  ,H i > 11 mih I- иия г *»i' . •
!l I H’HI 111 '1111 Ы| ll lul it If IKK lull 111II

K| III* Ut н И hi И*'ll,v | HllM He inllllt ИШИМ III ними оОучаи.ПНД ОСИ ИМИ родИК'ЛСЙ f Л1ЮТМНМ/(
и |ч ,к  ки ш  11,леи ) нееo itcp in ciiin u ii'i net u iiiiv>Htiuiiii*ior и и OfipirtoHJii c i i m i o iо учреждении н

|»*M Ч1Н ic к i n ЧЛе МП Ми I i.ii и in ПИ|»ц|| мы мм ы мм и учр< и- /М'НИЙ,
Д|>| рочпое I ipci, | MIIH'll |H* оОрл HHKileilMIM'* и I HuilMM Ilf If | |o ИНИИИНМ икс обуЧШОННЧ О0Я 

и in |u> iii п 1 KMi ( k im  и 111 ы у npe.Me l nun i i ’ Mi'ii) iirt o iirp iu e iiim iie iH C lo  о б учан /тсчо еи  lie плечеi 

1,1 Mtuoil lUHIIilMlUHClllie liilMIX Mill Hi Л* ill* И1ПИI f  111(111,1/, If мим числе МШСрИЯМ1»11М*. 
имя ын'мы. Iи \ m i liiin io i и о о у ч л ю п к ч i к и перед ( HiiuniiMM'ii'iiwififM учреж дением,

O c iio im ih h u m  для нрскритсния oftpinoiiiri единых нм ношений являемся нрикам дирек тр и  
С)tipfl*n.MiiTe,jii,iiciro учреждения об огчиеиепии обучшопю!оси, Прими и оОяманиое1и 
otsymuomei ося, предусмотренные м кш тдш ш ш ст ном об обрилиминии и локальными
||ирм,|1||Н11ымп ; I к I ; 1 м 11 ( )up;i mnaie.iMioi и у • 11 н - yi- ;н пия ii|u rp ain am if л 1 .ыо,-
отчисления ит 0 бр(гк)1штсл много учреждения, '1и мосиитшшиком сохраняемся м е с т  н
i Н Час nil н и ш , II|H*4 U,h,MCIIIOI саПЛ I upilu I' S pi.]i I t К И О К 'К И И И I' арЛИИИИ И (И «ИМ)-
отпуска родителей (здшиш»щ предо ими гелей), в иных случаях мо письменному
ыяи ю ною  роднимой (чакоииыч iipe.MeiaiHiie.ieii).

S '’ V  И ни оная a i ic e ia iim i iipo*,io I hhuvh-i eunoit форму и п гп ки  < o ik ии и уронии •» и , . 

u u \ >1:11011111 моей пора uma UMii.noii npui рам мы.

I П о т н а я  a n e c ia iu n i ii|in iti),n iio i на о и т и е  пршншноп оЬьек ih h iih i in и м> ямин и-н,- а 
niK iiMi качес iua нодю тоики ойу-чаюшихся.

И нм оная а I ice I лини, ianepiiiaioiuaa осносннс огпонныч омрачила le-iuiu.- и* ' ; . 
о». HoiMioi о о т п е т  обратоплнпя янляеня o o siiiiu ' 11,noli и п р о н о д тся 1; порядке п п фо;.-.: 
которые yciam m iem .i < )ора ямынмьпым учрокдепнем. семи шю<- иг at 1 п и » <• г*- - 
Ф е,icpaльиым лакомом ■ <()(> nfipaionanmi и Российской Федерации».

И н н  опля а I ice шипи. iaisepi пак иная пеногипс имени и их I осу,маре те м н у ю  ни- ре ш ; • .
о ы т н н м ч  оорачокл i c .im ih ix  проф амм . икляек'я i о с у д л р е т е т ю й  iiio io h o h  a iiM i.n o i ,•
I u t s ja p i пп'млам инноная ai нчлапия п р о н о ;т н я  I т ударе i цепными и. ;л\н папы ■ ин,.: ы 
м и н и  соями н не 1яч опредемепия еоот не le I нпя ремуимамои т  поения o u v ia iu im r in - j 
о и н ж и ы ч  оГ)р;п1жакм1.иых npoipaMM tooineK'lnyiom iiM  1 реЫжлпиам фе юра паи 
I т  \ tape 1 h c iiiio i о пора folia I е.ним и о е i пн.мар I а.

<р( >рмм io e \;ia p t те м н о й  и нм оной ai leeiain in , поря.мок нр(М»едеиия м ы .и  ai н ч .......и и.-
е о о т е н . пт-,кипим пора lonaie т н ы м  нрм раммам раммичною уронил и и пом.п «|. •: ' . 
пи JHi'/ая ф соокапии Г Нецо j|,4o|iaillllo i р е д е т поучения II 1нн ищ ания. i ре к т  i ни :и пн.;
iipoiH .ieiiun мн y.iapi m eim oii h i 01 оной ai leeianm i. ............ пре и.яп oie\u.ie 1 ....... •.
npoii |с1‘ нгмым к мронелению i oi удар.е m u n io li iiio io n o ii .11 нч i anon поря,нм. п о м ч и  и 
ра* е мо I репн я апе 1.1ЯЛИН m iv k h iHIOI и (пни) ainiyiiiiponaiuoi ре i\a io a io n  т е \  tape пн иной 
т м о и о И  a iu i ia i iH H )  онреде 1Я)о|гя федерамьным о р т н о м  испочии ic м.поц n ia iin  
оеупач т  1ЯИМИИМ ф у п к т ш  но нырапоты I оеударе те п и о н  n o tu im m  11 норма) инио 
праж.ному pel у ш ронанш о н < фере оОраюнаиии ы мн Ч'е н ра i u i i .im <,а м т о м  )о 
пора loHaimii и Р ни  i in o n ii  0 *ед( рапшн. т  ы т н о и  н по ш т е .

К Ии удар1, т е п и о н  ннм онои a iH ii.m iiu  ioir-,i п и н  я пи у Ч а т н и п к и  не nnem iiiiiii 
at- адемимы ы.й ia,Tu,M<Tiimi i и и н по н т м  oot.em 111,11т iiiiiiiiiin n  s 4 eoiii.ni и м и  и и) 
нндимндуа II,ими у ч м т ы п  паап м 111 шин иг И laimmieim 1тря,ци,м  проке.ктия 
нм удар* т е п л о й  и н пон оп  a im  п т и ц  но i 001 и, к  т у к  мним пора ю на н п,ны м 

нро| раммам



Об\чающиеся, не прошедшие государственной итоговой аттестации или получившие 
на гост lapeгеенной итоговой аттестации неудовлетворительные рез\ льииы. вправе 
нрейш гос> дарственную итоговую аттестацию в сроки, определяемые порядком 
кроветения государственной итоговой аттестации но соответст в\ ютим образовато-чьиым 
про) рам мам.

Не допчекаегея вшмание платы с обучающихся за прохождение государственной 
и ютовой а 1 юстиции.

При проведении государственной итоговой аттестации, если иное не предусмотрено 
порядком проведения государственной итоговой аттестации по соответствующим 
обраювитодьиым программам, используются контрольные измерительные материалы, 
пре кдавляющие собой комплексы заданий стандартизированной формы. Информация, 
со юрж.шщяся и кош рольных измерительных материалах, используемых при проведении 
госч даре геенной итоговой аттестации, относится к информации ограниченного доступа. 
Порядок разработки, использования и хранения контрольных измерительных материалов 
(включая фсбованмя к режиму их защиты, порядку и условиям размещения информации.
содержащейся в контрольных измерительных материалах, в сети "Интернет") 
чстлпаашнлст'ся федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим 
Ф> пктпш по кон (ролю и надзору в сфере образования.

Методическое обеспечение проведения государственной итоговой аттестации по 
образоватольным программам основного общего образования, организация разработки 
кош рольных измери тельных материалов для проведения государственной итоговой 
аттестации по образовательным программам основного общего образования и критериев 
оценивания экзаменационных работ, выполненных на основе этих контрольных 
измерительных материалов, обеспечения этими контрольными измерительными 
материалами государственных экзаменационных комиссий, а также организация 
централизованной проверки экзаменационных работ обучающихся, осуществляются 
федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по контролю и 
надзору в сфере образования.

3.26. Учреждение реализует дополнительные общеобразовательные программы в 
течение всего календарного года, включая каникулярное время.

3.27. Учреждение организует образовательный процесс в соответствии с учебными 
планами в объединении по интересам сформированных в группы обучающихся одного 
возраста или разных возрастных категорий, являются основным составом объединения 
(далее -  объединения), а также индивидуально.

3.28. Занятия в объединениях могут проводиться по дополнительным 
общеобразовательным программам различной направленности (технической, 
естественнонаучной, физкультурно-спортивной, художественной, туристско- 
краеведческой, социально-педагогической). Занятия в объединениях могут проводиться 
по группам, индивидуально или всем составом объединения. Допускается сочетание 
различных форм получения образования и форм обучения.

3.29. Формы обучения по дополнительным общеобразовательным программам 
определяются Учреждением самостоятельно.

3.30. Количество обучающихся в объединении, их возрастные категории, а также 
продолжительность учебных занятий в объединении зависит от направленности 
дополнительных общеобразовательных программ, и определяются локальным 
нормативным актом Учреждения. Каждый обучающийся имеет право заниматься в 
нескольких объединениях, менять их.

3.31. Расписание занятий объединений составляется для создания наиболее 
благоприятного режима труда и отдыха обучающихся администрацией Учреждения с 
учетом пожеланий обучающихся, родителей ( законных представителей) и возрастных 
особенностей обучающихся.
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3.32, При реализации дополнительных общеобразовательных программ Учреждение 
может организовывать и проводить массовые мероприятия, создавать необходимые 
условия для совместного труда и (иди) отдыха обучающихся, родителей (законных 
представителей),

3.33. При реализации дополнительных общеобразовательных upoi рамм \ ioi\ i 
предусматриваться как аудиторные, так и внеаудиторные занятия, которые проводятся по 
группам или индивидуально.

IV . П рава и обязанности педагогических работников» обучающихся 
и их родителей (законных представителей)

4.1.Право на занятие педагогической деятельностью имеют лица, имеющие среднее 
профессиональное или высшее образование и отвечающие квалификационным 
требованиям, указанным в квалификационных справочниках, и (или) профессиональным 
стандартам.

Педагогические работники пользуются следующими академическими правами и 
свободами:

1. Свобода преподавания, свободное выражение своего мнения, свобода от 
вмешательства в профессиональную деятельность;

2. Свобода выбора и использования педагогически обоснованных форм, средств, 
методов обучения и воспитания;

3. Право на творческую инициативу, разработку и применение авторских программ и 
методов обучения и воспитания в пределах реализуемой образовательной программы, 
отдельного учебного предмета, курса, дисциплины (модуля);

4. Право на выбор учебников, учебных пособий, материалов и иных средств обучения и 
воспитания в соответствии с образовательной программой и в порядке, установленном 
законодательством об образовании;

5. Право на участие в разработке образовательных программ, в том числе учебных 
планов, календарных учебных графиков, рабочих учебных предметов, курсов, дисциплин 
(модулей), методических материалов и иных компонентов образовательных программ;

6. Право на осуществление научной, научно-технической, творческой, 
исследовательской деятельности, участие в экспериментальной и международной 
деятельности, разработках и во внедрении инноваций;

7. Право на бесплатное пользование библиотекой и информационными ресурсами, а 
также доступ к информационно-телекоммуникационным сетям и базам данных, учебным 
и методическим материалам, музейным фондам, материально-техническим средствам 
обеспечения образовательной деятельности, необходимым для качественного 
осуществления педагогической, научной или исследовательской деятельности в 
Образевательной организации;

8. Право на бесплатное пользование образовательными, методическими и научными 
услугами;

9. Право на участие в управлении Образовательной организацией;
10. Право на участие в обсуждении вопросов, относящихся к деятельности 

Образовательной организации, в том числе через органы управления и общественные 
организации;

11. Право на объединение в общественные профессиональные организации в формах и 
в порядке, которые установлены законодательством Российской Федерации;

12. Право на обращение в комиссию по урегулированию споров между участниками
образовательных отношений,

13. Право на защиту профессиональной чести и достоинства, на справедливое и 
объективное расследование нарушения норм профессиональной этики педагогических
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р.НЧИ t i и к ОI i.
11c ичсские paooiники hmcioi еле in ющне i p\ юные права и социальные гарантии:
1, I [рано па сокращенную продолжи кмыюсть рабочего времени;
'*• 11рлно на дополни тельное нрофесснональпое образование по профилю

пс, uu or идее кой дся юлыккл и не реже чем один раз в гри года;
' Право па ежепмиый оплачиваемый ominck продолжительностью 42 и 56

кален тарных шей;
-I, I [рано на гди ie.uaii.iii о iн\ек сроком до одного юда нс реже чем через каждые десять 

■ 1CI непрерывной не.iai огической рабо 1 ы;
'* 11рагд> па досрочное пашаченне |р\довоп пенсии но старости в порядке.

\eianoii гопиом ?акоподаiедьеi вом Российской Фе icpaiuui;
0. Право па нредоекипение компенсации расходов на о п л а т  жилых помещений, 

оюнлепим и освещения (при условии рабой.! и проживания в сельской местности);
/, Иные Iрудовые права, меры социальной поддержки, ускшов.тснпыс федеральными 

ыконамп и гаконодакмьиыми актами Кемеровской области.
I Ie.uii oi ичсские рабоi пики обя ыны:
1. Псу шее I иля 1 ь свою лея шмыюсц. на высоком профессиональном уровне, 

обссисмиваIв в полном обкоме реадигацшо нрепо щваемых учебных предметов, курсов, 
д и е тн и н н  (модулей) в cooibcicibiui е у i нержденпой рабочей программой;

2. С'об.подан, правовые, право венные и и ичсские нормы, следован, требованиям 
профессиональной кики;

л. Уважать чесп. и достоинство об\ чающихся и других у ча сти ко в образовательных 
отношений:

-I. Развиваю у обучающихся поньиш е п.ную акпшноеп.. самостоятельность, 
т ш ц и а ш в у . пюрчеекис епоеобпоои. формирован. i раждапскую п о тц п ю . способность к 
трудх и жизни в условиях современно!о мира, формирован. у обучающихся культуру 
здоровою и безопасного образа жизни:

5. Применять педагогически обоснованные и обеспечивающие высокое качество 
образования формы, методы обучения и висникшия:

6. Учитывать особенноеIи психофизическою раиппия обучающихся и состояние их 
здоровья, соблюдать специальные условия, необходимые для получения образования 
лицами е ограниченными возможностями здоровья. взаимодействовать при 
необходимости с медицинскими орташпацнями:

7. Систематически повышаю свой профессиональный уровень:
8. Проходить аттестацию на соответствие занимаемой должности в порядке, 

установленном законодательством об образовании:
б. Проходить в соответствии е трудовым законодательством предварительные при 

поступлении на рабоiу и периодические медицинские осмотры, а также внеочередные 
ме шцииекие осмотры по направлению раоотодателя,

10, Проходить в установленном законодательством Российской Федерации порядке 
обу чение и проверку знаний и навыков в области охраны труда;

11. С облюдать устав Образовательною учреждения, правила внутреннего трудового 
распорядка.

Ik v ia ro iнческип работник нс вправе оказывать платные образовательные услуги 
обу чающимся в Обра н>ва тельном у чреж, юнии, если это приводит к конфликту интересов.

11сдаю 1 ическим работникам запрещайся использовать образовательную деятельность 
для ноли 1 нчеекой аппации. принуждения обучающихся к принятию политических, 
ре.тшиошых или иных убеждений лиоо отказу от них, для разжигания социальной, 
расовой, национальной или религиишой розни, для агитации, пропагандирующей 
исключи кмыюсть. превосходство^ лиоо неполноценность граждан по признаку 
социальной, расовой, национальной, религиозной или языковой принадлежности, их 
oi ношения к религии, в том чиста посредством соо щения обучающимся недостоверных

17



сведении об и етрп чсскнх, о национал!.пых. рент по tin.iv и культу рпы \ грачгщпях 
пародов. а тю ке для побуждении оо\ чшоиш чем к действиям. противоречащим 
Конс ги ту цин Российской Федерации.

I lc/uu01 пчсскнс работниц hocyi o ih c ic ih c ih io c ii. ш неисполнение или ненадлежащее 
ИС1ЮЛПС11ПС возложенных па них ооя тайное i ой и порядке н в случаях. коюрые 
ycianoB.ieuw федеральными чаконами. 11с т  полнепие или пеналлежащес исполнение 
нс la I oi 111 ice комп paoo i пиками снопе ноя samioc 1 ой у чп 1 миле к я  при мрохож icihih  ими
аттестации,

A 1 1ееIация нс,дат огпческих рабоi инков ироводшея в Исаях под1всрж тения
coo i вс гс 1 иин педагогических рабо гни кон занимаем ым ими должностям на основе оценки 
их профосе'iioiuiлыюй дсяю.п.посш н по же датпо nciai oi ичсскич paooi никои и. пс ги\ 
у е i пион, юния ква . дификаппоппой Kaieiopnn. 11ронедсмнс а н е с к т и и  пс ки oi и'кч кс.\ 
piUH'lllliKOH В ПОЛЯХ ПОД I верждеппя COO ГНС 1C ГВНЯ педаго! ИЧССКИЧ paooi НИКОИ Л1ШЯ.кМыЧ
ими юлжнос I ям осуществляется одни раз и mm. .ici па основе оценки и. 
професспоил.плюй дся1с.1ыюсн1 ai lcciannoiiiioii KOMiiccucii. соманпон i
( >орл юна tc. п.ном учреждении. Проведение амсскшии в целях у с итог; юнич 
квалификационной категории педаго! пчеекп.х рабогппков осуществляется ai leciaimom:- 
комиссией, формируемой Министерством образования Кузбасса о тин рат в пять act

4.2. К обучающимся в зависимости от уровня осваиваемой обраюваюлыюй 
нрофаммы. формы обучения, режима пребывания в Oopasonaie.ibifOM у чреж генпе 
o iносячся:

1) воспитанники - лица, осваивающие образовательную программу дошкольного 
образования:

2) учащиеся - лица, осваивающие образовательные программы начального общего, 
основною общего образования;

3) экстерны - лица, зачисленные в Образовательное учреждение по имеющим 
I осу дарственную аккредитацию образовательным программам, для прохож ;епи~ 
промежу точной и государственной итоговой аттестации.

4.3. Основные права обучающихся и меры их социальной поддержки и стимулирования
4.3.1. Обу чающимся предоставляются академические права на:
1) выбор организации, осуществляющей образовательную деятельность, формы 

получения образования и формы обучения после получения основною об; ю о 
образования или после достижения восемнадцати лет;

2) предоставление условий для обучения с учетом особенностей их психофизически о 
рантчия и состояния здоровья, в том числе получение социально-педагогической г 
психолог и ческой помощи, бесплатной исихолиго-медико-педагогичеекой коррекции;

3) обучение но индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренное об\ченне. в 
пределах осваиваемой ооразоватедыюй npoi раммы в порядке, установленном локальным,! 
норма г и иным и акт ами;

4) выбор факулыатявных (пеобягаюльпых для данного уровня обрлюванич' и 
| |е)<1ивмых (избираемых в обязательном порядке) учебных предметов, курсов, дисциплин 

(модулей) из перечня, предлагаемою Ооразопагелыгым учреждением (после получения 
оснивпог о оошег о образования).

Ч) освоение наряду е учебными иредметми. курсами, днециидниамм (модулями* по 
осваиваем.иг образоваге.плюй нротрамме лкн.ыч других учебных нредме!

. . . . . . . .  Ik j I IV t j ( ПУТЬ  \  It 1Л I Л» ll I I I« \  tk * ч < . . .............
осваиваемой wojituw.,.. .............  > . . .  ....... . .,t,v ш с ы к , кчреов.
■ ШИ.ШПИ11 ( м о д у л е й ) ,  п р е п о д а в а е м ы х  в ( )о р а  ч о в а . е л ы ю м  учреждении, в хегановлеином 
и м  порядке, а щкже п р е п о д а в а е м ы х  в д р у ш ч  о р г а ш и а ц и я х .  осуим пои».Ik*.. » .........  ■ - ' су щесI в. 1ЯКЧЦИХ
Ы1ЯП.И«1С.|Ы1У1>>Л«ПС*М»«Г1Ь. гюии*. .ЧК-т-И*. «нм».

, ...............H IM унпежчеппем в плаповлеи
•разовагелыш” ...... ■ нкцнплип (модулей);
Hj -.ачег Образова.единым учреждением в у с .аповченпом нм порядке резхды аю в 

освоения обучающимися учебных п р е д м еты  курсив, чм и щ .и н н  (мо ю.ей) в дрчгих 
ор, анизациях. осу шее i вл я ю ших обра н и ш  ельцу ю деятельное i ь;

1 ) огерочку ог призыва на военную п у л .о у . прелоенвияемую и еоо1ветегш1И с
18



ltv юрл. IM1I.IM KIKOIIOM о I
c iy жбе":

S) увалипк чс,loucMccKoro досioimerun.
v k U" 1' H au l 1114. iH h l'p n  k'lllin  111411(4 ' III. n \p ;n i\ Ж11 illll П 
1 ЧЮОО l\ COHCC 1 П. Информации.

..S марш 1 ‘)i)S юда N 55-ФЗ "О воинской обязанности и военной

кнцмту от всех форм физического и 
вья;

свооодпое выражение собственных взглядов и\ОСЖ ТСНИИ
\  каннкчды - плановые перерыт,i при получении образования для отдыха и иных

ч . ! . . .  .пы\ т л е н  н coomciciHim с юмчтдательством об образовании и календарным 
у чсопым I рафиком;

Mi iu [4 iio i в ip>iос образовательное учреждение, реализующее образовательную 
про!рлмм\ ю о т с к л н у  lomcro уровня, в порядке, предусмотренном федеральным органом 

si н и с плюй пласт, осуществляющим функции по выработке государственной 
но липки и норма шино-правовому регулированию в сфере образования;

(М у 1ьк iпо в управлении Образовательным учреждением в порядке, установленном 
устном:

I.') ознакомление со свидетельством о государственной регистрации, е уставом, с 
шцеп шей на осу щес тление образовательной деятельности, со свидетельслвом о 
I осу даре I Boimoii аккредн гадии, с учебной документацией, другими документами, 
pciламсптируЮ1ЦИМИ организацию и осуществление образовательной деятельности в 
Оораюваi едином у чреждении;

1-4) оожалование актов Образовательного учреждения в установленном
за кон ода ге. 1ьс гвом Российской Федерации порядке;

15) бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсами, учебной базой 
{>бра юна I е.тыюго у чреждения;

1 о) ранни не своих творческих способностей и интересов, включая участие в 
конкурсах, олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных мероприятиях, спортивных 
мероприятиях, в том числе в официальных спортивных соревнованиях, и других массовых 
мероприятиях:

] 7 ) поощрение за успехи в учебной, физкультурной, спортивной, общественной, 
натчной. научно-технической, творческой, экспериментальной и инновационной 
деяю.тьносш:

18) иные академические права, предусмотренные Федеральным икоиом -i>.> 
образовании и Российской Федерации», иными нормативными правовыми акими 
Российской  Федерации- локальными нормативными актами Обрачишедыюю
\ чреждения.

4 7 э Обучающимся предоставляются следующие меры социальной поддержки и 
стимулирования:

1 "обеспечение питанием в случаях и в порядке, которые установлены федеральными 
та коп ам т  законами Кемеровской облае. и;

з v ,спиртное обеспечение, которое включае! в есоя opi ашпццшо осей, и  шеи 
и -р i изкщ1'0 Ю Образовательною учреждения и обратно. Организация бесидашой

перевозки ос, ‘ ‘ поддержки, прсдусмофеиные нормашвиымн п р а в о в ы м и
”2 t (Miff ii* i v l L *
■ * J .. , t , , i.MvinHH и норма)ИВПЫМИ правовыми актами Кемеровской об lac in.аклами Российской Федерации i 

Учредителя.
правовыми амам» 1 основную оораювлкльную иро[рамм\ в форме

л -1 -j ii.iii-i оевапваими»'. - • • 1
‘К то. семей)ми о оираюнлпия лпоо ооучавпшеея по не имеющей

самообразования m образоиакыыюй программе, вправе иройш  жегерпом
государе!венной а к к р с , и ,|(1с „„у ю  н ю т н у ю  ai icciam iio в Образонаюлыюм учреждении 
промежулочную и 1UL>'' ,1М0Ющей i осу дарственную акжреднкщшо образовательной 
ПО ечкяветствую ш еи   ̂ ^  tJvlclo„ u,c основною общего или среднего общего
программе. Указанные - .Жстерпом мромежутчпую  и государственную итоговмо 
образования, вправе



"гестацию в Образовательном учреждении по соответствующей имеющей 
1 осу дарственную аккредитацию основной общеобразовательной программе, бесплатно, 

ри прохождении аттестации экстерны пользуются академическими правами 
ручающихся п° соответствующей образовательной программе.

’ ручающиеся имеют право на посещение по своему выбору мероприятий, 
коюрые проводятся в Образовательном учреждении и не предусмотрены учебным 
планом, в порядке, установленном локальными нормативными актами. Привлечение 
ооучающихся без их согласия и несовершеннолетних обучающихся без согласия их 
родителей (законных представителей) к труду, не предусмотренному образовательной 
программой, запрещается.

4.,з.5. Обучающиеся имеют право на участие в общественных объединениях, созданных 
в соответствии с законодательством Российской Федерации, а также на создание 
общественных объединений обучающихся в установленном федеральным законом 
порядке.

4.3.6. Принуждение обучающихся, воспитанников к вступлению в общественные 
объединения, в том числе в политические партии, а также принудительное привлечение 
их к деятельности этих объединений и участию в агитационных кампаниях и 
политических акциях не допускается.

4.3.7. Обучающиеся, осваивающие основную образовательную программу основного 
общего образования, имеют право создавать отряды, представляющие собой 
общественные объединения обучающихся, целью деятельности которых является 
организация временной занятости таких обучающихся, изъявивших желание в свободное 
от учебы время работать в различных отраслях экономики.

4.3.8. В случае прекращения деятельности Образовательного учреждения, 
аннулирования лицензии, лишения ее государственной аккредитации по соответствующей 
образовательной программе или истечения срока действия государственной аккредитации 
по соответствующей образовательной программе Учредитель и (или) уполномоченный им 
орган управления организацией обеспечивают перевод совершеннолетних обучающихся с 
их согласия и несовершеннолетних обучающихся с согласия их родителей (законных 
представителей) в другие организации, осуществляющие образовательную деятельность 
по образовательным программам соответствующего уровня. В случае приостановления 
действия лицензии, приостановления действия государственной аккредитации полностью 
или в отношении отдельных уровней образования Учредитель и (или) уполномоченный 
им орган управления организацией обеспечивают перевод по заявлению 
совершеннолетних обучающихся, несовершеннолетних обучающихся по заявлению их 
родителей (законных представителей) в другие организации, осуществляющие 
образовательную деятельность по имеющим государственную аккредитацию основным 
образовательным программам соответствующего уровня. Порядок и условия 
осуществления такого перевода устанавливаются федеральным органом исполнительной 
власти осуществляющим функции по выработке государственной политики и 
нормативно-правовому регулированию в сфере образования.

4.4. Обязанности обучающихся:
4.1. Обучающиеся обязаны:
добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять индивидуальный

[ й ш ин, в том числе посещать предусмотренные учебным планом или 
иилушпным учебным планом учебные занятия, осуществлять самостоятельную 
отовку к занятиям, выполнять задания, данные педагогическими работниками в
ях пбпазовательной программы,

™ „ „ „ я т ь  требования устава Образовательного учреждения, правил внутреннего
иных локальных нормативных актов по вопросам организации и

юствления образовательной деятельности;
заботиться о сохранении и оо укреплении своего здоровья, стремиться к
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4\С ■ еШЮМ̂ ’ дУховномУ и физическому развитию и самосовершенствованию;
уважать честь и достоинство других обучающихся и работников Образовательного

учреждения, не создавать препятствий для получения образования другими 
обучающимися;

относигься к имуществу Образовательного учреждения, 
ные обязанности обучающихся, не предусмотренные п. 4.3.1. Устава 

устанавливаются Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации», 
иными федеральными законами, договором об образовании (при его наличии).

4.4.3. Дисциплина в Образовательном учреждении поддерживается на основе уважения 
человеческого достоинства обучающихся, педагогических работников. Применение 
физического и (иди) психического насилия по отношению к обучающимся не допускается.

4.5. Права, обязанности и ответственность родителей (законных представителей) 
несовершеннолетних обучающихся

4.5.1. Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся имеют 
преимущественное право на обучение и воспитание детей перед всеми другими лицами. 
Они обязаны заложить основы физического, нравственного и интеллектуального развития 
личности ребенка.

4.5.2. Образовательное учреждение оказывает помощь родителям (законным 
представителям) несовершеннолетних обучающихся в воспитании детей, охране и 
укреплении их физического и психического здоровья, развитии индивидуальных 
способностей и необходимой коррекции нарушений их развития.

4.5.3. Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся имеют
право:

1) выбирать до завершения получения ребенком основного общего образования с 
учетом мнения ребенка, а также с учетом рекомендаций психолого-медико
педагогической комиссии (при их наличии) формы получения образования и формы 
обучения, организации, осуществляющие образовательную деятельность, язык, языки 
образования, факультативные и элективные учебные предметы, курсы, дисциплины 
(модули) из перечня, предлагаемого Образовательным учреждением;

2) дать ребенку дошкольное, начальное общее, основное общее образование в семье. 
Ребенок, получающий образование в семье, по решению его родителей (законных 
представителей) с учетом его мнения на любом этапе обучения вправе продолжить 
образование в Образовательном учреждении,

3) знакомиться с Уставом Образовательного учреждения, лицензией на осуществление 
образовательной деятельности, со свидетельством о государственной аккредитации, с 
учебно-программной документацией и другими документами, регламентирующими 
организацию и осуществление образовательной деятельности;

4) знакомиться с содержанием образования, используемыми методами обучения и 
воспитания, образовательными технологиями, а также с оценками успеваемости своих

детей *
5) Защищать права и законные интереса, обучающихся;
6) получать информацию о всех видах планируемых обследований (психологических, 

психолого педагогических) обучающихся, давать согласие на проведение таких 
обслелований' или участие в таких обследованиях, отказаться от их проведения или 
участия в них, получать информацию о результатах проведенных обследований

^ л Т р и и и м а т ь  участие в управлении Образовательным учреждением, в форме.

определяемой Уставом; обследоВаиии детей психолого-медико-педагогической
8) "Рис> « ™ °“ результатов обследования и рекомендаций, полученных по

комиссией. ° ° С) * Я ания, высказывать свое мнение относительно предлагаемых условий 
результатам я „ восп„гания детей.
для организации оо>че
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4.5.4. '»
I ) обеспечим» получение

.имели I ьшонные предениппели) 11се<жершсннолс'ШИх о б \чающихся обязаны:

2 ) соблюдать
■ ■ 1СИ,МИ ОСИ(|,(по| о общего образования:

правила вп\ i рением» распорядка Обраювак’л ь н о т  учреждения.
трсчюванпя локальных nonvianiunuvI 4UU'И'пых амок, котр ы е ускшавдивают режим запиши
поучающихся. порядок net  11■ i v t i  ^ . г  ■ .............  1 pu -тамипации обраловатеиьных отношении между
( ора >< в.моп.ным учреждением и поучающимися и (и mi их родшеыями ( ’.авии или
щч и Мишелями) и оформления возникновения. приосlaimBлепия и прекращения ми-

достоинство обучающихся и работников Обралова1елыю| о

опюшении:
3) уважать честь и 

учреждения.
4.5.5. Иные права и обязанности родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся устанавливаются Федеральным законом. «Об 
образовании в Российской Федерации», иными федеральными законами, договором об 
образовании (при его наличии).

4.5.6. За неисполнение или ненадлежащее исполнение обязанностей, установленных 
Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» и иными 
федеральными законами, родители (законные представители) несовершеннолетних 
обучающихся несут ответственность, предусмотренную законодательством Российской 
Федерации.

4.6. В целях защиты своих прав обучающиеся, родители (законные представители) 
несовершеннолетних обучающихся самостоятельно или через своих представителей 
вправе:

1) направлять в органы управления Образовательным учреждением обращения о
применении к работникам, нарушающим и (или) ущемляющим права обучающихся, 
родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся,
дисциплинарных взысканий. Такие обращения подлежат обязательному рассмотрению 
указанными органами с привлечением обучающихся, родителей (законных
представителей) несовершеннолетних обучающихся;

2) обращаться в комиссию по урегулированию споров между участниками 
образовательных отношений, в том числе по вопросам о наличии или оо отсутствии 
конфликта интересов педагогического работника;

3) использовать не запрещенные законодательством Российской Федерации иные 
способы защиты прав и законных интересов.

V. Права, обязанности и ответственность работников учреждения

5 1 Права обязанности и ответственное!ь работников образовательной органа ;лцпи. 
занимающих должности, осуществляющих вспомогательные функции, устанавливаю ил 
дисинидшельавом Российской Федерации, уезавом. правилами внутреннею трудовою 
распопя 1кч н иными локальными нормативными акшми оораювательных органа ыцнн.

ттпшпиями и трудовыми Д01 опорами, должноешыми инструкциями и

V J П рава и обязанности руководителя учреждения

. . . .  , .-.д «ч'щ | юс I и р\ ковали 1СЛЯ обра ювак'льной оришпзации. его компетенция
6-1. Нравам и.-...... .. <ч«ш™ц,кЛ пирс должок-» в ооогвок-птн с

в oojiaeiп ) правлеиш „ чешвом оораювазедыюй организации.
законодательством i1l) °°Р а ‘ .....................................

6.2. Руководитель >чрс/К,Д

п г
образовании и > - — —

Имю! еде тощ ие Футовые права и социальные

„яый основной удлиненпый оплачиваемый отпуск, продолжительность 
- право на ежегодный -  ̂ ством российском Федерации; 

которого определяется Правит

гарантии:

22



иа прочное илшлченпе Чл юной пенсии по с т р о е н .  .» „орч »ко
ичлнон к а т о м  мконо икс т е  т о м  Российской Фе трацни,

р\ ново ни сап учреждения. проживающие н раоо.'а.ощно в сои.скпч плес клтыч 
|,о|,к,ач' ИЧКН' 1 право на ире индии каше комнсисаннн расчо юн на он к т  жн п,|\ 
„aMOiHv'tuiii. ОЮ11 юннч н освещения.

\  И, > п|>а»». к 'и п о  (>Г)|щ 1 ( т ; т м 1 . н ы 1  у ч р е ж д е н и е м

■ N нрав tv ntk i Н'ра .онаю и.там \ чре:косином ост тесI .мнеtea и ю о . ю к ■■ -=:i• ; ,  
мчоно »aic пт т о м  Российской Фе юрлцни с учетм  осоосшюс.ой. тсыиоь ч s <4... 
Фе topa папам kikomom «t'o оорл твлшш и Российской Фе icpaium-

> нрав icnue Оорлюилго папам учреж идтем о с \iucciи ыск'я па основе cones н-н» 
лчниишон с »ииоплча.him и колле пильноеш.

* 1 »ппо шчным исполинтельным оркшом Оораюнл.с плюю тчрежтенпм hbsskov'i 
р\ ново »и1 о Hi Oopa тваимыюго учреж катя » »прекюр), коюрый ocmiuviu i«h  .окупал 
p\ неводе.во »ея re.iiaioei ыо ( »6pa юна гелию. о \ чреждеш.я.

Директор Оорл ювл тельного учреждения мл шлчле.ся и освобож lac геи о. ипатисмои 
ю.жносш У чредигелем u coo теге  тип и e rp\ юным к.ко.ю ипельетом Российское 

Фе транш» иа основании трудовою 401 опора.
Дирсктр оечщ еетлнег ру коно ид во деятельностью Обратнл.слыю. о учреж team. и 

сео.иегегнпи е мконода тел ье гном РФ и настоящим Устном. liceei отеи л в еш теп - .а 
дсн.сдыюс.ь Образовательного учреждения. Директор имеет право передан, чать еноп\ 
полномочий замес гн гелям, а также руконодпкмям обособленных cip>Kiypii:.:\ 
но 'разделений. в т. ч. временно на период своею отеу гетвпя.

■’.4. В Образовательном учреждении формируются коллетнальные органы управ ..л 
к ко.орым относя гея общее собрание раоогпнков Образовательною учреждения, 
педагогический совет.

"5. В целях счета мнения обучающихся, роди tеден (законных предеглвп ;е юн ■ 
несовершеннолетних обучающихся п педагогических работников но вопросам упрлвдеши 
Убразонакыы.ым учреждением и при принятии Образовательным учреж ictmev 
локальных нормативных актов, затрагивающих их нрава и законные шперес!.;. ле 
ипицнапит обу чающихся, родителей (законных преле iави iслеп) несовершенно..е : них 
обучающихся и педагогических разню ш кон в Обрачовательном учреждении \ioiy: 
создаваться и действовать Сонеты обу чающихся. Ролшельекий коми юг Образоваюльпою 
Учреждения. професеионал1.пые союзы работников Обрачовательного учреждения и :и 
иные органы.

7.6. Общее собрание- работников. В общем еоорании раоотников Учреж »еннч имею, 
праио nчаеIновать все работники, состоящие е Учреждением в фулевых отношениях.

Общее собрание рано.ников Учреждения (далее оощее еооранпе» собирайся по мене 
чепбхо uiMocMi по не реже одною рада в юл. В нем имеют право принимать у чае. не все 
Рабоишки еоегоя.цпе в .рудовых ошошениях е Учрежденном 11а общем еооолшт 
июирааея председатель п секретарь, коюрып веде, про.окол. Но решению общею 
собрания пречееда.ель п еекре.арь могу. оыгь выорапы па одно еоорание или на 
"н ре, им ений  период (квар.ал. полую ще. nu l. 11Ре »сслаиль может юисвовл.ь о.

„ .. ,,,„1111111 юнеренпоеiи. выданной директором > чреж юн..я Срокимени \  чпеж lenmi на оепов.шии н"’ч ( i
...........  1 .„Чппшя то лпквплашш или peopiamnaumi Умрежленнем в

‘ V Г и п с  .............. .. ............ .....................  .... ........... .Su.mu,,,e,„„.M т.ридке. 1 1 “Д  | Д  10111|1Ч „лин^ш и,,
Iuлоеон (•>() iipouemoB ирису и oiiioeii i о я:

К ко м п е .о ш н и  о б т е г l^ 4,,^ i' ,l" " CCL.llIll, „  .мепепин в Устав Учреждения;
В  ооеужленпе прс.ик.жепи т п о  ржпорп [КЛ раоотников учреждения;
v ) прнняш е правил нпу I L к. , и иключеиня коллек. ивпою  договора;
Ф прнняше решения о неоох ,



'() ООСН Л  (CIITIC 1111Ы\ I l l ' l l  pOCOH tt'4 I C IM I l 'C l  H 5 ЧрСЖ ic lf  И Я. НЫНСССНИЫХ И B j4 lv C ’.« "' . Л  / .

оотцею соорамич p> kobo tme icm Ч мреж ichiin
\ lhthi.4KH4ftKau ( о item. В не nix pa ’.hhiiih  учебмо-в.идштагедыют ....

повышении 11|Ч'фссснопа.1Ы1о1о маеi ереi на и i вормсскою роста n c jiiio o t ,  -о . д 
не m iотческий сонеi . I Ic iai 01 iniccKiiii сонеi явшея’я ,leik i иу i*чины ' -T ■ -u 1 

paccMoiреинч основных вопросов учеонон. поспиi .iic  плюй pa<и>i ы и .ха . 
нс mi 01 ичеекчч о ко. шок in на. I Ic uu oi имсскнй cohci iciic i вуст на основании nci " о . 
>ci.ma и По юженнч о нем. у i иерж tcimoi о py k o b o  hi шлем > чрел'. чиня И .
1 le taroi H'lccKoi о совета iixo im no lo.r.Kiiocni py kobo, in iель Ч чрежмения. все л ■ 
с рок no moMOMiiii 1 le iaioniMccKoiо совет ю момент ликвилашт и ти pc=-p,-i\m,
> ЧрСЖ ICIIHM в установленном корячке.

Компетенция lie uuoi ИЧССК01 о сонет У чреждения:
л> опре кмяег направления образовательной деятельности У чреждения:
о) разрабатывает и согласовывает образовательные программы начальною 

основното общего обрачовапия в cooibcictbuh с федеральными юсу даре твид с •;< 
обраювателышми стнларгамп и е учетом еоогвезезв>наших примерных "ел ю . 
оораювак'льных программ.

в) рассматривает вопросы дополнительною профессионально!о мирам ас v> 
iie.iai отческих работников (повышения квалификации профессионал..,; л 
пераю и -о тонкий

ip оргашнуег выявление, обобщение, внедрение педагогического опыта;
д) заеду шивает информацию и отчёты педагогических работников, ю.-з.а • 

представителей организаций и учреждений, взаимодействующих с обшеобраюьл;е ы.- ; 
учреждением по вопросам образования и воспитания, в шм числе сои'.пю: , > 
результатах проверки соблюдения санитарно- гигиенического, противопожарно! к pmv . ... 
об охране груда, здоровья и жизни обучающихся и другие вопросы образина; с л . л 
деятельности:

е) принимает решение о проведении промежуточной аттестации но результат.; 
учебного года, о допуске обучающихся к итоговой аттестации, переводе обучаюшнтя - 
следу топши класс;

ж) принимает решение об исключении обучающегося в случаях, предусмотрел;....;- 
законом и частящим Уставом;

з) выполняет иные функции в соответствии с локальным нормативным лк и 
Учреждения.

Заседания Педагогического совета правомочны, если на них ирису тс;рлс; m • _• ..  
половины состава плюс один человек. Решение Педагогическою совет ечитст.ч 
принятым, сели за него проголосовало 50 % плюс один голос ирису тегвхтошич. Рен.ей,ж. 
принятое в пределах компетенции Педагогического совета и не противореча,.-, 
законодательству, является основанием для издания руководи гелем Учрсж цш - 
cooIнеIстnyiomei•« приказа, обязательного для всех участников обращали- на... ■- 
отношений. Руководитель Учреждения не издает приказ и нриосшнивливае; регыши 
иедают ического совета в случае их противоречия законодательству Россишкиг 
Фе.терапии, ластящему Устану, локалытым нормативным лктм ч Чрса ,
1 lc.un пт ичсский совет избирает председа тля сроком на 1 i tM. J liv ;c„
I le.nu oi KMecKiiiо совет может действовать от имени Учреж теним ил ,ч 
доверешюсIи. выданной директором Учреждения.

ПредседаIель lle.iumi ичеекою еовет:
ajopiamnyei дея1елын)еи> 11еда| oi ичеекот о еовет в Учреждении;
б) определяет повей ку заседания 1 le.iai от ичеекот о еовет:
в) контролирует выполнение решении 11еда1 от ичеекот о совета;
т) отчитывается о деятельности Педатот ичеекот о сонета.
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ь-. . ; j0 ;а, отческою совсы с нравом совсщаю пани о юлоеа. в кшиеимосш
_ : \ : 7 ;; ; v ( :x' 4; , :VC(„:, Moni npm ыншьсч учащиеся II н\ родиicin ( laKonm.K-

- ' :ч -  ■ I * >
1 ч . лт а. Пс wion-iccKoiOvOBciacoibmacio. нс реже |н \ \  pai в i од.
- ч у  дин $чре()нте.1я ожостси:

t М -;1.с HIV нчдав 1СНИЯ общо toe 1>иною н oeemianioi о лошкоn.imi о.
, ,ri_ , ^„Cn.o-o. основною общею обра итанпя по основным общеобра ioHaie ii.in.iM

’  v o ' \ , ' - " C  %с !о н н й  и  я о су  ш е е  ж  le i i io i  i i p n c M o i p a  и у х о д а  на д с п . м н .  п м е р / к а и и я  

:с ч 1 ч  ' • -or..!;с шном у мреж каши:
i с. реор'. лпичтия. ликвн иная Oopaumaie,ibimro учреждения:

- « * чч ; с ;еннс со кржанич маний и сооружений Ооразоватедыимо учреждения, 
о о с’го'чд но npi!,!Cf аютен icppn трии:

' \  >=ст ;с;сн. подлежащих оо> ченшо, но образовательным программам дошкольною, 
ч ч д ч д е  общею, основного общею образования, закрепление Образовательного 
’• нрсж’.с-п.’ч га конкрешыми территориями муниципального района;

д Осмкествление иных установленных Федеральным законом «Об образовании в 
Российской Федерации^ полномочий в сфере образования.

VIII. Финансово-хозяйственная деятельность 
образовательного учреждения

К. \ . Иму шесто Образовательного учреждения закрепляется за ним на праве 
оперативного управления, а также на иных правах в соответствии с I ражданским 
кодексом Российской Федерации, Собственником имущества Бюджетного учреждения 
является Учредитель.

У2. Земельный участок, необходимый для выполнения учреждением своих уставных 
юлюд пре. л «с г авляется ему на праве постоянного (бессрочного) пользования.

х Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания Образовательных! 
у чреждени^м осушее!вляегся в виде субсидий из соответствующего бюджета бюджетной 
.и.гемы Р-.-ссийской Федерации.

8.4.Мушшипальные задания для Образовательного учреждения в соответствии с
прел)емюренними насюяшнм Уставом основными видами деятельности формирчег и 
;• .верж.ще: Управление обра ювания администрации Юргинского муниципального округа 
,-гы е-;!...ю<-ю!!ии sum ее п н и я  Главы Юргинского муниципального округа, курирующего
данную отрасль.

Образовательное учреждение не вправе отказаться от выполнения муниципального
•задания.

^.Ф и нансово е обеспечение выполнения му шпишадынч о ищанпя оемцее ж ощ 1 ея с 
учетом расходов на содержание недвижимого имущее гни и особо ценного движимою 
им>шсс1ва. {акренленныч та Обраumai единым учреждением учредитечем и ш 
приоиред синих Образонт сльны.м учреждением та ечс! средств, вы icneiuiwx см\ 
у чред иг едем на приобрсIеппе lakoio иму щее т а . расходов на y iu a i\  iia.ioioB, в качесжс 
oobeKia на.вн иибложепия. по коюрым при suae 1ся eooi в о е  жующее нм м цссж о в юм 
числе земельные участки.

8.6. Образовательное учреждение без согласия учредителя не вправе распоряжаться 
особо ценным движимым имуществом, закрепленным за ним учредителем или
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| | | '1ЦН'|Ч'К'11ИЫМ ОорЛ НИМ 1C 1Ы1Ы\< \ Ч|Ч' К ЮПИОМ М 0 4 0 1  с р о ю т .  выделенных
ЧЧрО'ПИе К'М 11,1 ПрПООрОЮМИО I abv't О НЧ1Ч I IU X ' I  МЛ, Л 1 ЛКЖС НС Ц Ш Ж Н М Ы Ч  НМ} II К'С I ном

I 1оЦ OCOOO ИОННЫМ ЦИИ'ИМЫМ НМ\ nice I ИОЧ1 НСШ1МЛС1СЯ НШЖИМОС ИМ} шее' В-'
КОЦфОЮ OCMHCCintCHHC 1 Н'рл UMU 10 к.МММ V ЧрС К ICIIIICM СНОСИ WUBHOH ЮЯ!С !Ы 
in id сч шее I HCiHH' сир} щепе

( Кллдьпич; плхо рицимем ил ирлне сп е р т  пи н т о \ прав юния им> июч i ном I:
вир,тс рленср'1'каи,еч самое т ч  io и.нс. ее <и инее не пре немо фене нас е м п тм  к 1 ; .

К.' (Перлита ic тисе ччрспсютю о тепле ( по споим сой ш о  те i нам Фин.ию-
ере tc) нами, л i лкже псом нлхо тщнмеч > нею ил прайс оперт шшо! о } о рам 
HMxiuccinoM как (скрепленным и ним соос i пенником нмч т е с т а ,  i лк и нрноорегенн 
счсI ю\о son. подччепиых oi приносящей юхо i юяicjiaiociи. и  исключением 
ценною цшжнмою нм \тоста . (скрепленною sa I >орл (овлгедьным ччрежд, 
соостснннком ною нмч щесгна или upuoopesetuioi о Оора ювлгедьным > чре же ил-; 
счсt ньщелеиных cooes пенником им\ шеста ере ю т . a iакже недвижимою им;, л.. 
 ̂ чре ли гель не несет о теге шейное т  но ооя иголке там  Обраюватльного } чрежл 

Фора тыне, тисе ччреж Юнис не ошечаог по ооч ?а голье там учреди тля.

S.S У м рет гель вправе е согласим Оора шил и \итого учреж ч л ;-я . 
нененолючемое диоо иепо.пычемое не по нлпичению нм}шее; ю . e n ;v .. . . .  
Шкодой. и раеноря нпься им но свосчрч чечюгреншо.

IX, Учет, отчетность и контроль

o.i. IФра(onaieibiioe ччрежчеипе осчщсетдчег оперативный и \ .. mm-, 
редлылюв enoeit работы. ве icr сглпюличсскуо и о> мал горе куо огне, г:
\спшовленной форме. руководствуясь Фсчеральным иконо ч от 1 .1 “ ! '  У  - 1 -С 
очм аиереком  ую те". прелегавляег Учрелителю еже!о шый огче: о ер- ...л-.. 
рлс\о.sonaiши ере ю m.

Ф У  (.'роки прелоеглвленпч квартальной и i одовон о\ холл ; срок-'й 
че iana к  щ паю гея \ пол помочен нычш ops анами чюс гною само} лгльде.-:, 
мч нишшллыкч о округа.

ФУ Форчил сгашогмческон огчепюеш. сроки и порядок н \ 
чщанив.ншаюк'я органачш государственной evaiiiernKii. Контрол:-. л 
финансово-хотяйс! пен нон деятельности осу теегьдяе гея еоо
федеральными. pei иональными и мощными органачц; в раджах их \ ,

X. Реорганизация и ликвидация Обра т в а п м ь н ш  о учреждения

Ш 1 . Оорапчниедыню учрежючше реорглшнуси'я или ликам !.ц '\с  ю  в 
\csiiiHin кчшоч i раж дакским «лкопо taieльетом . е ....  ̂ -
прел уемпI ранплх иконо иие.н.ешом об оор.ыовднни

|П .\  Прими пю > чре une ЮМ peiiienitM о peon; am: ы ,
( )upa юна к  ! мини у чреж (синя юпчек.кчеч па основан,;,! v .
комиссии но оценке нос ie ю т н й  s.ikoso решения

10.а. Принято решения о jvopi апницин s* ш .икан -
ччрежления не лопчекаеия ое< snesa мнения .киiелей ее н-чко;о .лчл-

10.4. Морилок н|чше юн нм оценки тч .ю  semsui нринмиш v .  '
.'iiiKHiuaumi ( )opaionaie. и.пою \ чре;к ю'н«*я. ы, и.'ч.ц Kp,bepi;,-. . . . .
еоиання комнеепн по оценке нос icicnum 1ако,реш.еним и -_о



> с з амавливаются Учредителем.
10.5. Реорганизация. ликвидация Образовательного учреждения сличается 

завершенной, а Образовательное учреждение прекратившим существование с моченза 
ннеесипя соответствующей записи в единый государственный реестр юридических лиц.

10.6. Изменение тина Образовательного учреждения не является его реорганизацией. 
При изменении типа Учреждения в его учредительные документы вносятся 
cooi нсIетвующие изменения.

XI. Внесение изменений в Устав Образовательного учреждения

11.1. Изменения и дополнения в Устав Образовательного учреждения принимаются 
образовательным учреждением, утверждаются Учредителем или органом, 
осуществляющим функции и полномочия Учредителя, и подлежат государственной 
регистрации в установленном законодательством Российской Федерации порядке.

XII. Перечень локальных нормативных актов, регламентирующих 
деятельность Образовательного учреждения

12.1. Локальными нормативными актами, регламентирующими деятельность 
Образовательного учреждения, являются:

- Положение о дошкольном отделении МБОУ «Попереченская ООШ»;
- Правила внутреннего трудового распорядка МБОУ «Попереченская ООШ»;
-Правила внутреннего распорядка и поведения для обучающихся МБОУ

«Попереченская ООШ»;
- Положение о Педагогическом Совете МБОУ «Попереченская ООШ»;
- Положение об Общем собрании работников МБОУ «Попереченская ООШ»;
- Положение об оплате труда работников МБОУ «Попереченская ООШ»;
- Правила приема обучающихся, воспитанников в МБОУ «Попереченская ООШ»;
- Положение о формах и порядке промежуточной аттестации обучающихся МБОУ 

■ ! 1опереченская ООШ»;
- Положение о порядке и основаниях перевода, отчисления и восстановления 

обучающихся МБОУ «Попереченская ООШ»;
- Положение о комиссии по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений в МБОУ «Попереченская ООШ»;
- иные локальные нормативные акты, не противоречащие Уставу Образовательного 

\ чреждения.
12.2. Для обеспечения уставной деятельности Образовательное учреждение имеет 

право принимать следующие виды локальных нормативных актов: приказ, положение, 
правила, инструкция, табель, график, план, памятка, штатное расписание, протокол.
. 1. исальные нормативные акты утверждаются приказом директора Образовательного 
\ чреждения и не могут противоречить действующему законодательству Российской 
Фс герани и, настоящему Уставу.

XIII. Заключительные положения

Пасюяший Устав вступает в силу, а предыдлтая редакция утрачивает силу с момент 
pet net рации в органе, осуществляющем i oc>/iaPci венную регистрацию юридических

лиц.
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